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２
月
７
日
は
、

蒲

生

氏

郷

公

の

命

日

で

す
。

毎

年
、
菩
提
寺
の
京

都
大
徳
寺
黄お

う
ば
い
い
ん

梅
院

や
村
井
の
信
楽
院

で
法
要
が
行
わ
れ

ま
す
。
２
月
６
日

の
夜
、
京
都
市
内
で
松
阪
市
長
、
会
津

若
松
市
長
と
各
市
町
の
蒲
生
氏
郷
公
顕

彰
会
の
皆
さ
ん
と
交
流
し
ま
し
た
。「
蒲

生
氏
郷
を
大
河
ド
ラ
マ
に
」
な
ど
と
大

い
に
意
気
投
合
し
ま
し
た
。
会
津
の
顕

彰
会
長
さ
ん
は
酒
造
業
を
さ
れ
て
い
て
、

「
氏
郷
公
」
と
銘
う
っ
た
大
吟
醸
を
ふ
る

ま
っ
て
く
だ
さ
い
ま
し
た
。
そ
し
て
、

会
津
の
酒
は
日
野
が
ル
ー
ツ
、
日
野
の

米
で
造
り
た
い
と
話
さ
れ
ま
し
た
。
米

生
産
農
家
の
方
や
Ｊ
Ａ
な
ど
に
相
談
し

た
い
と
思
い
ま
す
。

　
ま
た
、
会
津
若
松
市
の
部
長
さ
ん
は
、

東
日
本
大
震
災
時
に
日
野
か
ら
救
援
物

資
を
届
け
た
と
き
の
写
真
を
大
切
に
携

帯
電
話
に
保
存
さ
れ
て
お
り
、
見
せ
て

く
だ
さ
い
ま
し
た
。
Ｌ
Ｐ
ガ
ス
協
会
が

設
置
さ
れ
た
仮
設
風
呂
に
つ
い
て
も
感

謝
の
気
持
ち
を
強
く
示
さ
れ
ま
し
た
。

日
野
、
松
阪
、
会
津
の
交
流
が
深
ま
る

こ
と
は
あ
り
が
た
い
こ
と
で
す
。

　
さ
て
、
３
・
11
か
ら
３
年
に
な
り
ま

す
。
被
災
地
は
、
ま
だ
ま
だ
大
変
な
状

況
が
続
い
て
い
ま
す
。
特
に
、
福
島
原

発
を
巡
る
状
況
は
深
刻
で
す
。
い
ま
だ

に
破
損
し
た
原
子
炉
か
ら
の
核
燃
料
の

取
り
出
し
な
ど
の
目
途
が
た
た
ず
、
汚

染
水
漏
れ
な
ど
新
た
な
放
射
能
漏
れ
も

相
次
い
で
い
ま
す
。
も
と
も
と
、
使
用

済
み
核
燃
料
の
処
理
技
術
が
確
立
さ
れ

て
い
な
い
ま
ま
の
稼
働
は
「
核
の
ゴ
ミ
」

を
増
や
し
続
け
る
だ
け
で
す
。
ま
た
、

原
発
の
過
酷
事
故
が
生
じ
た
場
合
、
放

射
能
漏
え
い
ま
で
90
分
程
度
と
い
わ
れ
、

そ
の
間
に
要
援
護
者
を
含
む
周
辺
住
民

の
避
難
は
極
め
て
困
難
で
す
。
に
も
か

か
わ
ら
ず
再
稼
働
あ
り
き
の
議
論
が
行

わ
れ
て
い
ま
す
。
人
間
の
「
技
術
」
は
、

放
射
能
を
は
じ
め
自
然
の
す
べ
て
を
コ

ン
ト
ロ
ー
ル
で
き
る
も
の
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
謙
虚
に
向
き
あ
う
こ
と
こ
そ
必

要
だ
と
思
い
ま
す
。

　
日
野
町
で
は
、
現
在
、
地
域
防
災
計

画
の
見
直
し
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

原
子
力
災
害
対
策
編
も
新
た
に
追
加
し

ま
す
。
ま
た
、
役
場
庁
舎
の
耐
震
改
修

や
情
報
機
能
の
強
化
な
ど
の
工
事
が
完

了
し
ま
す
。
役
場
庁
舎
を
防
災
の
拠
点

と
し
て
、
し
っ
か
り
と
役
割
を
果
た
し

町
民
の
皆
さ
ん
と
と
も
に
安
全
・
安
心

の
ま
ち
づ
く
り
を
進
め
た
い
と
思
い
ま

す
。

男
女

共
同

参
画

　
「
日
野
町
男
女
共
同
参
画
社
会
づ
く
り

に
関
す
る
町
民
意
識
調
査
」の
結
果
を
シ

リ
ー
ズ
で
ご
紹
介
し
て
き
ま
し
た
が
、今
回

で
最
終
回
と
な
り
ま
す
。

■
心
が
け
た
い
こ
と

　
「
男
女
が
共
に
協
力
し
て
い
く
た
め
に
、

あ
な
た
自
身
は
ど
の
よ
う
な
こ
と
に
心
が

け
た
い
と
思
い
ま
す
か
」と
、お
た
ず
ね
し

ま
し
た
。

　
「
固
定
的
な
役
割
分
担
意
識
に
こ
だ
わ

ら
な
い
」と
考
え
る
人
が
全
体
で
も
男
女

別
で
も
最
も
多
い
傾
向
で
し
た
。女
性
の

回
答
で
は「『
男
は
仕
事
、女
は
家
庭
』と
い

う
固
定
的
な
役
割
分
担
意
識
に
こ
だ
わ
ら

な
い
」35
・６
％
、「
家
事
や
身
の
回
り
の
事

は
ひ
と
と
お
り
で
き
る
よ
う
に
す
る
」18
・

2
％
、「
子
ど
も
の
し
つ
け
に
男
女
差
を
つ

け
な
い
」14
％
と
な
っ
て
い
ま
す
。男
性
の

回
答
で
は「『
男
は
仕
事
、女
は
家
庭
』と
い

う
固
定
的
な
役
割
分
担
意
識
に
こ
だ
わ
ら

な
い
」31
・
8
％
、「
家
事
や
身
の
回
り
の
事

は
、ひ
と
と
お
り
で
き
る
よ
う
に
す
る
」23・

９
％
、「
仕
事
に
か
か
り
き
り
に
な
ら
ず
、

家
庭
や
地
域
で
過
ご
す
時
間
を
確
保
す

る
」18・７
％
、の
順
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

調
査
結
果
は
、町
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
掲

載
し
て
い
ま
す
の
で
ご
覧
く
だ
さ
い
。
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る
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【男女が共に協力していくために、心がけたいこと】
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