
【日野町企業・事業所情報シート】 

企業・事業所情報 

会社名 株式会社 ○○製作所 

業種 

☐農業・林業  ☐建設業  ☑製造業  ☐電気･ガス･熱供給･水道業 

☐情報通信業  ☐運輸業・郵便業  ☐卸売業・小売業 ☐金融業・保険業 

☐不動産業・物品賃貸業  ☐学術研究、専門･技術サービス業 

☐宿泊業・飲食サービス業  ☐生活関連サービス業、娯楽業 

☐教育・学習支援業  ☐医療・福祉  ☐複合サービス事業 

☐その他サービス業 

キャッチフレーズ 世界トップレベルの技術と品質により、先端産業分野における次世代のモノづくりをサポート 

ＰＲ 

創業から 100 年に渡り受け継がれてきた豊かな経験やノウハウに加え、最先端のテクノロジー

を駆使することにより、世界トップレベルの技術と品質を追及し、グローバルに展開していま

す。また、充実した教育体制のもと、社会に貢献できる人材を育成する体制を整え、お客様に

100％満足していただけるモノづくりを目指しています。今後も人々の願いを実現し、社会のさ

らなる発展に貢献するため、滋賀から世界に向けた製品の開発・製造・販売を行っていきます。 

代表者 代表取締役 日野 太郎 

事業所所在地 〒529-1698 日野町河原一丁目 1番地 

本社所在地 〒   -     同上 

ＴＥＬ 0748-52-1211 ＦＡＸ 0748-52-2043 

ホームページ http://www.town.shiga-hino.lg.jp/ 

設立年 1919 年（大正 8年） 資本金 5,000 万円 

従業員数 
事 業 所：240 名（男 160 名／女 80 名） 

企業全体：2,400 名（男 1,600 名／女 800 名） 

事業内容 

半導体や薄型ディスプレイ、太陽電池、電子・光学などの製造・品質管理工程にかかわる高精

度な製造装置や検査機器などの産業機器を提供し、最先端分野のさらなる発展に貢献していま

す。 

採用情報 

採用実績 

 採用者数 一般・中途 大卒等 高卒 パート 

2019 年度 9 名 有(5) 有(3) 有(1) 無 

2018 年度 8 名 有(4) 有(4) 無 無 

2017 年度 7 名 有(4) 有(3) 無 無 

採用予定 

・2020 年 4 月大卒・高卒 6名程度（営業、事務、開発設計、生産技術、品質管理） 

・中途採用、パートについては随時 

転職者等の採用 

・未経験でも、チャレンジしてみようという意欲のある方は積極的に採用いたします。 

・UIJ ターンの方の応募も歓迎いたします。 

子育ての配慮など 

育児休暇の取得率はほぼ 100％で、「子どもが生後満３歳になるまで取得可能」と法律で定めら

れた期間よりも手厚くなっています。また、復職後も育児時短勤務制度を利用でき、仕事と子

育てを両立させ、ワークライフバランスを充実させる環境を整えています。 

先輩からの声 

社員同士が交流する機会があり、早く職場に馴染むことができます。また、先輩方に親切・丁

寧に分かりやすく教えてもらえるので、仕事もしやすく資格もいくつか取得できました。若手

の意見も聞き入れてもらえるなど、とても風通しの良い会社です。 

求める人物像 

弊社では、「自ら考え、行動に移せる人」「協調性があり、周囲とコミュニケーションを取りな

がら仕事を進められる人」「モノづくりが好きな人」を求めています。 

補足事項 

ものづくり大賞（製品・技術開発部門）優秀賞受賞、滋賀県女性活躍認定企業、滋賀県イクボス宣言企業、くるみん

認定企業（厚生労働省）、資格取得助成制度、奨学金返還助成制度、借上げ住宅制度、メンタルサポート相談 

※企業全体は本社などを含めた全従業員 

※本社が別にある場合、郵便番号、住所を記載 

※本社が別にある場合、事業所・支店など記載 (例)滋賀事業所 

※該当がない場合、空欄でも結構です 

※該当がない場合、空欄でも結構です 

記載例 

※□を押下するとチェック

されます 



 

写真① 

・「企業・事業所の外観」「従業員集合写真」「職

場・製造現場」「主要製品・商品」などの写真

の提供（添付）をお願いします。【１枚あたり

１ＭＢ以内】 

 

写真② 

・「企業・事業所の外観」「従業員集合写真」「職

場・製造現場」「主要製品・商品」などの写真の

提供（添付）をお願いします。【１枚あたり１Ｍ

Ｂ以内】 

 

                       記入者：                         

 

                       ＭＡＩＬ：                        


