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日野町
①学校運営上

の課題

01 教職員の時
間外勤務の是

正

町内の教員のうち、約65％の教員
が、月45時間以上の時間外勤務
を行っており、教員の業務負担軽
減による時間外勤務の縮減が課
題となっている。

・町全体で地域学校協働活動推進員を６名配置
した。
・常駐する推進員は学校と地域の連絡調整等を
担い、教員の業務負担を測った。
・地域ボランティアによる授業支援を行った。
・公民館と連携を深め、放課後子ども教室による
授業支援の拡充を図る。

・常駐する推進員は学校と地域の連絡調整等を
担い、教員の業務負担を測った。
・地域ボランティアによる授業支援を行った。

学校・家庭・地域の役割分担の明確
化により、地域との協働が進み、教
員の業務負担が軽減した。

月45時間以上の時間
外勤務を行う教員の
割合

小学校
４３％
中学校
６４％

%

小学校
４０％
中学校
６０％

小学校
３９％
中学校
６１％

3

・小中学校とも改善傾向である。過去、３年間の数値の比較による
と、月４５ｈ以上の割合は減少してきている。
・地域ボランティアによる授業支援や公民館との連携が効果的に働
いていると考えられる。
・小学校に比べると中学校の時間外勤務時間が依然として高いの
で、今後の課題である。

https://www.town.shiga-
hino.lg.jp/0000008920.html
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